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Awviso n. 94 Prot. 172/avv del 23/01/2021

Al personale DOCENTE

Al personale ATA

Alle FAMIGLIE

Ai RAPPRESENTANTI DEI GENITORI

Al DSGA

Agli Atti

Al sito web dell’ I.C. De Filippo — De Ruggiero

Oggetto: Attivazione Progetto “Supporto psicologico sul tema Covid 19”.

Si comunica, come da delibera del Collegio dei Docenti n.2 del 21/01/2021 e delibera del Consiglio
d’Istituto n.2 del 22/01/2021, che nei prossimi giorni prenderanno avvio le attivita legate al Progetto in
oggetto che prevedono, in prima istanza, incontri propedeutici guidati da un’esperta, la dott.ssa
Caccavale Mariangela, con gli adulti di riferimento (17 fase), per poi affrontare i temi legati alla
situazione scolastica creatasi a causa della pandemia con l'obiettivo di far affrontare agli alunni la
“nuova” vita scolastica in modo pill consapevole e sereno (2 fase).

Di seguito una breve informativa del progetto:

BREVE DESCRIZIONE

Il servizio di supporto psicologico si pone I'obiettivo di fornire a studenti, famiglie e al personale scolastico uno spazio di riflessione per
rispondere ai disagi derivanti dall’emergenza COVID-19 e per fornire supporto nei casi di difficolta relazionali e per prevenire I'insorgere
di forme di disagio e/o malessere psico-fisico, in modo da costituire un valido supporto in ordine alle diverse problematiche derivanti
dal perdurare dell’emergenza educativa.

DESTINATARI
| destinatari diretti saranno gli alunni dell’l.C. De Filippo — De Ruggiero. | destinatari indiretti saranno le famiglie, i docenti e il personale
A.T.A. dell'IC De Filippo — De Ruggiero di Brusciano.

OBIETTIVI

4

AN NN

Promuovere lo stare bene a scuola da parte degli alunni attraverso la prevenzione di conflitti e costruzione di relazioni
positive;

Sostenere i docenti nella relazione con gli alunni in situazioni di difficolta e favorire un sereno clima di lavoro;

Sostenere i genitori nel loro rapporto con i figli allo scopo di gestire difficolta dovute alla emergenza Covid;

Evitare I'insorgere di situazioni di burnout lavorativo ovvero sindrome di alienazione da lavoro;

Prevenire I'insorgere di disagi psicologici e relazionali dovuti all'isolamento relazionale.

METODOLOGIA

Gli incontri verranno svolti in gruppo, sia in remoto che, laddove sara possibile, in presenza. Lo strumento che verra utilizzato
principalmente sara il colloquio, integrato con questionari per gli adulti e il disegno per i piu piccoli. Verranno riservati incontri
individuali al fine di riservare uno spazio per adulti e bambini, laddove emergessero criticita ed esigenze specifiche.




Causa I'emergenza sanitaria, le attivita potranno essere svolte anche a distanza, tramite la piattaforma

in uso nella scuola.

In particolare, gli incontri della 17 fase saranno effettuati “a distanza” secondo la seguente

calendarizzazione:

Martedi 26 gennaio 15,30-17,30
Venerdi 29 gennaio 15,30-17,30
Lunedi 1 febbraio 15,30-17,30
Giovedi 4 febbraio 15,30-17,30

Docenti Infanzia e Primaria
Docenti secondaria di 1” grado
Rappresentanti dei Genitori

Personale ATA

Successivamente saranno comunicate le date degli incontri della 2* fase.

Si ringrazia della fattiva collaborazione

Il Dirigente scolastico
Prof. eoa Waria Warine

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93



