
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 
“DE FILIPPO – DE RUGGIERO”  

Scuola dell’Infanzia,Primaria e Secondaria di 1° Grado  
80031 Brusciano (NA) – Via Vittorio Veneto -Tel/fax 081/8862604  

Cod. Min. NAIC8EK00N 
 
 

                                                                                                                                           

Prot. n. 1021  /B15                                                                                                                                   BRUSCIANO,21.03.2018  
AGLI ATTI  

AL SITO WEB DELLA SCUOLA 
 
 

BANDO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI N.1 TUTOR INTERNO 
 

PROGETTO SCUOLA VIVA II ANNUALITA’ 
 

Delibera di Giunta Regionale n. 328 del 06.06.2017 
 

B.U.R.C. n. 46 del 09.06.2017 
 

CUP: C34C17000010001 
 

In linea con la programmazione del POR Campania FSE 2014/2020 - Asse III – obiettivo tematico 

10 - obiettivo specifico 12 “Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione 

scolastica e formativa” 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

 

VISTI  
 il Decreto Dirigenziale n. 876 del 15/11/2017 con cui è avvenuta la presa d’atto 

dell’ammissibilità e della valutazione delle Istanze pervenute;

 il Decreto Dirigenziale n. 1005 del 30/11/2017 che,al fine di uniformare l’operato 

amministrativo e garantire parità di trattamento a tutte le Istituzioni Scolastiche partecipanti, 

fornisce indirizzi operativi ed adotta provvedimenti in merito alla tempistica delle attività;

 il Decreto Dirigenziale suindicato e la Nota prot. N. 0821472 del 13/12/2017 che forniscono gli 

indirizzi operativi formulati dal Responsabile di Procedimento in merito alle integrazioni 

documentali, alla corretta imputazione delle spese relative al personale interno non docente, 

alla presentazione di piano finanziario aggiornato in sede di sottoscrizione dell’Atto di 

Concessione, alla corretta realizzazione delle attività programmate come da proposta 

progettuale ammessa a finanziamento, prevedendo un numero di settimane inferiori a 40, 

attraverso un incremento del numero di aperture settimanali, stabiliscono che tutte le attività 



dovranno concludersi non prima dell’ultima settimana di giugno 2018, e fissano quale termine 

ultimo di chiusura delle attività il giorno 30/09/2018;

 il Decreto Dirigenziale n. 1199 del 20/12/2017, che approvava l’elenco dei progetti ammessi

a finanziamento nel quale risulta essere inserito il progetto “LA SCUOLA APERTA……A TUTTI” 

 

RIAPRE 
 

La    selezione per il reclutamento di N.1 TUTOR INTERNO, cui conferire contratto di prestazione 
d’opera, per l’attuazione del  modulo: 
 
 

TITOLO MODULO N. ORE Destinatari 
Figura professionale 

richiesta 
   

   

    

GENITORI E FIGLI PER MANO 
30 

Genitori e Docenti 
TUTOR INTERNO 

II ANNUALITA'  

   

 

Alla stipula del contratto, il soggetto interessato dovrà dichiarare la disponibilità a svolgere l’incarico senza 
riserva e secondo il calendario predisposto dall’Istituzione Scolastica assicurando altresì la propria presenza 

negli incontri propedeutici all’inizio delle attività e nelle manifestazioni conclusive del Progetto. 
 

MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE –TERMINI 
 

Gli aspiranti dovranno far pervenire domanda sull’apposito modello disponibile presso la segreteria dell’I.C. 
De Filippo-De Ruggiero e corredata da curriculum vitae formato europeo.  
Nella domanda è obbligatoria l’indicazione del modulo di proprio interesse.  
L’istanza deve pervenire, esclusivamente mediante consegna a mano, alla cortese attenzione del Dirigente 
dell’Istituto Comprensivo Statale “De Filippo-De Ruggiero entro le ore 10.00 del 27/03/2018 in busta 
chiusa con sopra la dicitura: Contiene domanda per la funzione di tutor – II ANNUALITA’ SCUOLA VIVA 
con l’indicazione del modulo per il  modulo: ”GENITORI E FIGLI PER MANO” La selezione tra tutte le 
candidature pervenute avverrà in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, ad insindacabile 
giudizio del gruppo di coordinamento, e del Dirigente Scolastico, tenendo conto dei requisiti e dei criteri 
secondo la tabella di valutazione allegata. 
 

A parità di punteggio prevarrà l’anzianità di servizio e l’esperienza maturata 
 

L’incarico sarà attribuito anche in presenza di un solo curriculum, purché sia rispondente alle esigenze 
progettuali. Con il candidato selezionato sarà stipulato un contratto di prestazione d’opera; il trattamento 
economico, previsto dal Piano Finanziario autorizzato, sarà corrisposto a seguito dell’effettiva erogazione e 
accredito dei fondi comunitari sul conto della scuola. Le attività e gli incontri si svolgeranno secondo una 
calendarizzazione che sarà tempestivamente comunicata ai tutor selezionati. In caso di mancata attivazione del 
corso in oggetto la Scuola si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi. 
 

Il presente avviso viene pubblicizzato mediante affissione all’Albo dell’Istituto e sul sito web della scuola 
ALLEGATI AL BANDO PUBBLICO: 
 

ALLEGATO 1. DOMANDA DI PARTECIPAZIONE TUTOR INTERNO; 

ALLEGATO 2. TABELLA PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI. 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Parma Fortuna  
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi dell’art 3, comma2, del D.lgs n.39 del 1993) 



 
 
 
 
 

ALLEGATO 1 
AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dell’Istituto Comprensivo Statale 
IC De Filippo-De Ruggiero – 
Brusciano(Na) 

 

 

        DOMANDA DI PARTECIPAZIONE TUTOR INTERNO  

         PROGETTO SCUOLA VIVA II ANNUALITA’     

        “UNITI PER NON DISPERDERCI II ANNUALITA’”     

 I   sottoscritt          , nat  a   

Il    / / ,residente in     (Prov. ),  
                         

via          n.   ,CAP  Cod.F.     
                         

tel.        E-mail             
                          

 

CHIEDE 
Di partecipare in qualità di tutor alla selezione per il seguente modulo: 

 
 

Seconda annualità “Scuola Viva”a.s. 2017/2018  
TITOLO MODULO 

 

__________________________________________________________________ 
 

All’atto di presentazione della domanda il/la sottoscritto/a si dichiara disponibile ad accettare, in caso 
di nomina, i seguenti limiti negoziali: 
 
 

 Impegno a svolgere le ore previste del progetto secondo la programmazione, le modalità e i

 tempi del progetto;




 Consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D.L.n.196/03, solo ai fini istituzionali 

e necessari per l’espletamento delle procedure relative al progetto.
 

Dichiara la propria disponibilità a partecipare alla manifestazione finale non inclusa nel 

monteore retribuito 

 
 Allega alla presente curriculum professionale aggiornato in formato europeo e copia della Carta 



 di Identità

 

Data / /  
 

Firma 
 

_____________________________________________________ 



 
 
 
 
 
 
 
 

 

ALLEGATO 2 
 

TABELLA PER LA VALUTAZIONE 

TUTOR Si comunicano i seguenti titoli posseduti: 

 

1-Titoli formativi ( max 5 punti) 
 

 

-Laurea magistrale conseguita con il vecchio ordinamento oppure laurea specialistica nuovo 
 
ordinamento(3+2) specifica per la tipologia di intervento 

 
………………………. 

 
punti 3 

 

-Laurea triennale specifica per la tipologia di intervento 
 
.……………………… 

 

punti 2 
 

 

2- Pregressa esperienza lavorativa (max 10 pt. 1 per anno) 
 
 

-Attività d’ insegnamento della disciplina attinente al modulo prescelto riferita agli ultimi 10 anni 
scolastici 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….1 pt per anno 
 

 

3-Formazione /aggiornamento (max 4 pt. N.1 per corso) 
 
 

Frequenza di corsi di formazione specifica per la tipologia di intervento 
 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 1 pt per corso 
 
 

 

4- Pregressa esperienza in attività extracurricolari (max 5 pt. N.1 per esperienza) 
 

Esperienza pregressa in qualità di docente in ambito di progetti afferenti la tipologia di 
 

intervento 
 
 

………………………………………………………………………………………………………………………………1 Pt per corso 




